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今年立夏以来，气温逐步升高，城市用水量也随之攀升。5月 17

日，为应对 2023年夏季供水高峰，全力保障供水安全，濮阳市自来

水有限公司召开 2023年迎夏季高峰保安全供水动员会。公司领导班

子成员、副科级以上干部及相关人员参加会议，各二级单位、子公司

设分会场集中收听收看。

会上，生产管理部、营业处、客户服务中心、水质检测中心、龙

泉公司就濮阳市高峰供水情况及应对保障措施作汇报。各分管领导结

合前期调研，就供水工作中的重点、难点问题提出具体要求和意见建

议。会议从生产、营业、服务、水质、施工五个方面分析研判今夏高

峰供水形势，全面部署今夏供水高峰期间的供水保障工作，明确了

2023年夏季高峰供水保障目标，号召全体干部职工全力以赴、勇担

责任，坚决打赢夏季高峰供水保卫战，圆满完成夏季供水保障任务，

确保全市人民用水无忧。

会议指出，安全供水是濮阳市委、市政府对公司的基本要求，也

是广大城区居民对公司的殷切期望。各部门要根据实际情况制订高温

保供工作计划和应急预案，积极做好与其他单位的协调工作，从细节

着手做好安全生产工作。一是加强调度、保障水量，改变调度方式，

由以清水池为中心调整为以需求为中心；二是保养设备，保障生产安
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全，夏季是供水高峰期，也是设备高温运行的事故频发期，不定期对

设备进行巡视检查，及时排查隐患不留死角，做到全面、及时整改；

三是预防藻类，加强水质安全管理，严格按照国家饮用水水质标准，

加大水质监管力度，严格落实三级化验制度，保障水质安全；四是快

速反应，抢修及时，充分储备抢修物资，做到随时需要，随时到位；

五是加强服务工作，严肃服务纪律，加强内部的业务素质培训，用户

反映的问题，应件件有落实，耐心、细致、迅速为用户解决用水困难。

六是注意防范，加强工程安全生产监督管理工作，设立安全员岗位，

建立安全员制度。

会议要求，一要增强责任感，公司全体干部职工坚守岗位，全力

保障高峰供水；二要遇事现场看，多到现场调查研究，及时解决问题；

三要协商快决断，遇到问题要抓紧解决，不要坐而论道；四要定后马

上办，特别是在夏季供水高峰期更要做到“定了就干，马上去办”；五

要安全记心间，做好各类设备设施维保工作，确保安全生产；六要探

索不能断，通过分区供水、水压调整证明，只有不断地探索，才能提

高公司供水能力。

齐心协力保供水，勇担使命守初心。濮阳市自来水有限公司将时

刻紧绷“供水安全弦”，全力推进今夏高峰供水期间的各项工作，以实

际行动保障城区居民用水安全，不断提升用户的获得感、幸福感和安

全感。（王晓宁）
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